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- Nota tecnica introduttiva -

Nelllambito della contabilita pubblica sono in vigoi principi contabili contenuti nel D.Lgs.
118/2011 e, in particolare il principio contabifeerente la Programmazione di Bilancio — Allegato
4/1 al D.Lgs. 118/2011.

In base a quanto previsto nel suddetto principiatadaile, i Comuni sono tenuti a predisporre, in
luogo della vecchia Relazione Previsionale e Progratica, il Documento Unico di
Programmazione (D.U.P).

Il D.U.P. deve essere redatto sulla base dei gmirecicon i contenuti disciplinati al punto 8 del
Principio Contabile inerente la Programmazioneitirigio.

Il principio contabile prevede obbligatoriamenteech D.U.P. sia composto di due sezioni: la
Sezione Strategica (SeS) e la Sezione Operativ@)(3& prima ha un orizzonte temporale di
riferimento pari a quello del mandato amministratiVa seconda pari a quello del bilancio di
previsione.

Per i Comuni con popolazione fino a 5.000 abitahpunto 8.4 del Principio contabile inerente la
programmazione di Bilancio, come introdotto dal D2®.5.2015, vi e la possibilita di adozione di
un D.U.P. semplificato.

Il D.U.P. dovrebbe essere, di norma, predispoatia dsiunta e presentato al Consiglio entro il 31
luglio.

Poiché I'Unione Montana dei Comuni del Monviso ha popolazione pari a 6226 abitanti, la
redazione del presente D.U.P. seguira la formaigteeper il D.U.P. ordinario.

Si ritiene opportuno effettuare alcune premesgaiacipi contabili che stanno alla base dei nuovi
bilanci secondo quanto previsto dal D.Lgs. 118/2@1%ine di introdurre e fare comprendere
'impostazione del Documento Unico di Programmaeierdei suoi contenuti essenziali.

La spesa e articolata in missioni, programmi ditismstituendo la precedente struttura per titoli,
funzioni, servizi e interventi. L’elencazione diggsioni e programmi non € a discrezione dell’Ente,
bensi e tassativamente definita dalla normatiwerdamente dai programmi contenuti nel bilancio
ex DPR 194/1996, che potevano essere scelti dau@enin funzione delle priorita delineate nelle
linee programmatiche di mandato.

Quanto alle entrate, la tradizionale classificagiper titoli, categorie e risorse e stata sostitoél
bilancio armonizzato dall’elencazione di titoliigologie.

Nel principio contabile inerente la ProgrammaziaheBilancio, sono elencati i documenti che
vanno allegati al Bilancio armonizzato, sotto fordnaiepiloghi, quadri riassuntivi, allegati e sono
seguenti:

-prospetto esplicativo del risultato presunto dinamstrazione;

-prospetto concernente la composizione per missigmogrammi del Fondo Pluriennale vincolato;
-prospetto concernente la composizione del fonaalitc di dubbia esigibilita;

-riepilogo delle entrate per titoli e tipologie;

-riepilogo delle spese per titoli,

-bilancio entrate per titolo e tipologia e spesemissioni, programmi e titoli;

Si precisa, che i livelli di ulteriore dettaglicemtrano nella sfera di competenza della Giunta
(quanto ai macroaggregati) o dei dirigenti (quaalte articolazione di entrate e spese al livello IV

del piano dei conti finanziario) e, pertanto, ansedegli articoli 13 e 15 del decreto legislativo

23/6/2011 n. 118 “Disposizioni in materia di armaza@zione dei sistemi contabili e degli schemi di
bilancio delle Regioni, degli enti locali e deidoorganismi, a norma degli articoli 1 e 2 dellageg
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5 maggio 2009, n. 42”7, l'unita di voto elementaie phrte del Consiglio € rappresentata dalla
tipologia in entrata e dal programma in spesa.

Va, altresi, aggiunto, che il bilancio armonizzatbe copre un triennio (2023-2025) affianca, per
guanto attiene il primo anno di esercizio (2028yati di competenza anche le previsioni di cassa,
a differenza dello schema previgente, in cui i daitassa erano riportati solo a consuntivo, senza
alcun riferimento alle previsioni. Anche nel D.U.Pdati finanziari inerenti la prima annualita
riportano, oltre la competenza, anche la cassa.

Altra novita da sottolineare per quanto attienBilincio armonizzato é la presenza di due nuove
importanti voci : una é rappresentata dal Fondwoi€tinale Vincolato che troviamo esposto in due
punti del bilancio: il Fondo Pluriennale Vincolgtoesente nelle entrate relativamente alla quota di
parte corrente e a quella di parte capitale cheresgenta le quote di somme provenienti dal bilancio
dell'esercizio precedente, con esigibilita nel 2@28ui corrispondono gli importi nella parte spesa
rilevati nelle voci “di cui gia impegnato”; e il kdo Pluriennale Vincolato presente e indicato nelle
voci di spesa che rappresenta la parte di spesa0@8-2024-2025 che avra esigibilita negli anni
successivi. L'altra novita del bilancio armonizzatta voce, in spesa, del Fondo Crediti di Dubbia
Esigibilita.

Il FCDE rappresenta un vero e proprio capitolo piesss che va a coprire, prudenzialmente, la
potenziale non esigibilitd sugli stanziamenti dirata del Titolo | e del Titolo Ill, calcolata sall
media degli ultimi 5 anni del rapporto tra incassiccertamenti di ciascuna risorsa di entrata.
Secondo quanto disposto dal D.lgs. 118/2011 l'antél FCDE deve essere obbligatoriamente pari
almeno alle seguenti percentuali calcolate sullomp determinato secondo I'applicazione del
calcolo della media dei cinque anni:

e« Anno 2023 100 %
e« Anno 2024 100 %
e« Anno 2025 100 %

Nel presente schema di bilancio ci si & attenidi@rcentuali attualmente previste e vigenti.

L’Ente Unione Montana dei Comuni del Monviso € ditato operativo a partire dal 01/07/2015 e
in origine comprendeva i seguenti Comuni:

* Comune di Brondello

e Comune di Castellar (estinto per fusione dal 02019)

» Comune di Crissolo (recesso a partire del 01.03.202

* Comune di Gambasca

* Comune di Martiniana Po (recesso a partire dal2020R1)

* Comune di Oncino (recesso a partire dal 01.10.2020)

* Comune di Ostana

* Comune di Paesana

e Comune di Pagno

* Comune di Revello (recesso a partire dal 01.01.2020

* Comune di Sanfront

| dati riportati fanno riferimento a tutti i Comusilindicati, tenuto conto dei Comuni fuoriusciti.
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- Popolazione dell’Ente Unione -

L’Ente Unione assomma la popolazione dei comunireade pari a 6226 al 31.12.2021. La
situazione dei singoli Comuni, in base ai dati digpili attualmente, e evidenziata nelle seguenti
schede:

- Popolazione del Comune di Brondello -

1.1.1- Popolazione legale al censimento 2011 n. 292
1.1.Z2 — Popolazione residente al fine del penultimo gmecedente
(art.170 D.L.vo 267/2000) n. 265
Dicui : maschi n. 142
femmine n. 123
nuclei familiari n. 133
comunita/convivenze n. 0
1.1.2 - Popolazione all'1.1.2020
(penultimo anno precedente) n 278
1.1.4— Nati nell’anno n. 0
1.1.5— Deceduti nell'anno n. 4
saldo naturale n.-4
1.1.6— Immigrati nellanno n. 2
1.1.7- Emigrati nell’anno n. 11
saldo migratorio n.-9
1.1.8- Popolazione al 31.12.2020 n. 265
(penultimo anno precedente) di cui
1.1.9- In eta prescolare (0/6 anni) n.5
1.1.10- In eta scuola obbligo (7/14 anni) n. 11
1.1.11- In forza lavoro prima occupazione (15/29 anni) n. 50
1.1.12— In eta adulta (30/65 anni) n. 127
1.1.13-in eta senile (oltre 65 anni) n.72
1.1.14- Tasso di natalita ultimo quinquennio: Anno Tasso
Anno- 2016 0,35%
Anno-2017 0,35%
Anno-2018 0,71%
Anno-2019 0,00%
Anno-2020 0,00%
1.1.15- Tasso di mortalita ultimo quinquennio: Anno
Anno-2016 Tasso
0,70%
Anno-2017 o
Anno-2018 1.,40%
3,19%
Anno-2019
Anno-2020 1,08%
1,51%
1.1.16- Popolazione massima insediabile come da | Abitanti n. 400
strumento  urbanistico vigente Entro il n. 31.12.2022
1.1.17- Livello di istruzione della popolazione residente:
medio-basso
1.1.1¢ - Condizione socio — economica delle famiglie:
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discreta

- Popolazione del Comune di Gambasca-

1.1.1- Popolazione legale al censimento 2011 n. 408
1.1.Z2— Popolazione residente al fine del penultimo gmecedente
(art.170 D.L.vo 267/2000) n. 350
Dicui : maschi n. 187
femmine n. 163
nuclei familiari n. 160
comunita/convivenze n. 0
1.1.2— Popolazione all'1.1.2018
(penultimo anno precedente) n. 358
1.1.4— Nati nell’'anno n. 1
1.1.5- Deceduti nell’anno n. 4
saldo naturale n. -3
1.1.6— Immigrati nellanno n.7
1.1.7- Emigrati nell’anno n.12
saldo migratorio n. -5
1.1.8- Popolazione al 31.12018 n. 350
(penultimo anno precedente) di cui
1.1.9- In eta prescolare (0/6 anni) n. 19
1.1.10- In eta scuola obbligo (7/14 anni) n. 34
1.1.11- In forza lavoro prima occupazione (15/29 anni) n. 38
1.1.12— In eta adulta (30/65 anni) n. 185
1.1.13-in eta senile (oltre 65 anni) n. 74
1.1.14- Tasso di natalita ultimo quinquennio: Anno Tasso
Anno- 2014 1,04%
Anno-2015 0,00%
Anno-2016 0,55%
Anno-2017 1,68 %
Anno-2018 0,29 %
1.1.15- Tasso di mortalita ultimo quinquennio: Anno
Tasso
Anno-2014 o
Anno-2015 1,29 %
2,16 %
Anno-2016
2,48 %
Anno-2017
Anno-2018 1,96 %
1,15 %
1.1.16- Popolazione massima insediabile come da | Abitanti n.
strumento  urbanistico vigente Entro il n.
1.1.17- Livello di istruzione della popolazione residente:
media
1.1.1¢ — Condizione socio — economica delle famiglie:
buona
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-Popolazione del Comune di Paesana-

1.1.1- Popolazione legale al censimento 2011 n. 3072
1.1.2 — Popolazione residente al fine del penultimo gommecedente
(art.170 D.L.vo 267/2000) 31.12.2020 n. 2614
Di cui : maschi n. 1320
femmine n. 1321
nuclei familiari n.
comunita/convivenze n.
1.1.2 - Popolazione all'1.1.2020
(penultimo anno precedente)
1.1.4— Nati nell'anno n. 13 n. 2660
1.1.5- Deceduti nell'anno n. 60
saldo naturale n.-47
1.1.6— Immigrati nellanno n. 67 '
1.1.7- Emigrati nell’anno n. 66
. . n.1
saldo migratorio
1.1.8- Popolazione al 31.12.2020
. . n. 2614
(penultimo anno precedente) di cui n
1.1.9- In eta prescolare (0/6 anni) n
1.1.10- In eta scuola obbligo (7/14 anni) n.
1.1.11- In forza lavoro prima occupazione (15/29 anni) n.
1.1.12—- In eta adulta (30/65 anni) n
1.1.13- in eta senile (oltre 65 anni)
1.1.14- Tasso di natalita ultimo quinquennio: Anno
2014
2015 Tasso
2016
2017
2018
1.1.15- Tasso di mortalita ultimo quinquennio: Anno
2014
2015 Tasso
2016
2017
2018
1.1.16- Popolazione massima insediabile come da | Abitanti n. 8227
strumento  urbanistico vigente Entro il n.

1.1.17- Livello di istruzione della popolazione residente:

1.1.1¢ - Condizione socio — economica delle famiglie:
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- Popolazione del Comune di Pagno -

1.1.1— Popolazione legale al censimento 2011 n. 572
1.1.2 — Popolazione residente al 31.12.2019
(art.170 D.L.vo 267/2000) n. 571
Di cui : maschi n. 288
femmine n. 283
nuclei familiari n.
comunita/convivenze n. ---
1.1.2— Popolazione all'1.1.2020
(penultimo anno precedente) n 571
1.1.4— Nati nell’anno n.5 '
1.1.5— Deceduti nell’'anno n. 6
saldo naturale n-1
1.1.6— Immigrati nell’anno n. 30 '
1.1.7— Emigrati nell anno _ n. 18 n+12
saldo migratorio
1.1.8- Popolazione al 31.12.2019
, o n. 571
(penultimo anno precedente) di cui
R . n. 23
1.1.9— In eta prescolare (0/6 anni) n 58
1.1.10- In eta scuola obbligo (7/14 anni) '
: : : n. 66
1.1.11- In forza lavoro prima occupazione (15/29 arni) n. 290
1.1.12—- In eta adulta (30/65 anni) n. 134
1.1.13-in eta senile (oltre 65 anni) '
1.1.14- Tasso di natalita ultimo quinquennio: Anno
2014
2015 Tasso
2016 0,36%
2017
2018
1.1.15- Tasso di mortalita ultimo quinquennio: Anno
2014
2015 Tasso
2016 1,61%
2017
2018
1.1.16- Popolazione massima insediabile come da | Abitanti 2019 n. 571
strumento  urbanistico vigente n. 650

ed in crescita i laureati.

1.1.17- Livello di istruzione della popolazione resideritezenza Scuola dell’Obbligo per la
guasi totalita della popolazione residente- Anafemo pressoché inesistente. Stabili i diplon

nati

media nazionale.

1.1.1¢ — Condizione socio — economica delle famiglie: dRedmedio pro-capite in linea con la
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- Popolazione del Comune di Sanfront -

1.1.1- Popolazione legale al censimento 2011 n. 2534
1.1.2 — Popolazione residente al 31.12.2020
(art.170 D.L.vo 267/2000) n. 2303
Dicui : maschi n. 1146
femmine n. 1157
nuclei familiari n.
comunita/convivenze n.
1.1.2 - Popolazione all'1.JAnno-3
(penultimo anno precedente) n. 2344
1.1.4— Nati nell’'anno n.9
1.1.5- Deceduti nell'anno n. 52
saldo naturale n. -43
1.1.6— Immigrati nellanno n. 45
1.1.7- Emigrati nell’anno n. 43
saldo migratorio n. +2
1.1.8- Popolazione al 31.12nno-3 n. 2303
(penultimo anno precedente) di cui
1.1.9- In eta prescolare (0/6 anni) n. 69
1.1.10- In eta scuola obbligo (7/14 anni) n. 198
1.1.11- In forza lavoro prima occupazione (15/29 anni) n. 274
1.1.12- In eta adulta (30/65 anni) n. 1145
1.1.13- in eta senile (oltre 65 anni) n. 602
1.1.14- Tasso di natalita ultimo quinquennio: Tasso
Anno
0,51
2014
0,98
2015
0,52
2016
0,92
2017 056
2018 '
1.1.15- Tasso di mortalita ultimo quinquennio: Tasso
Anno
1,34
2014
0,99
2015
1,70
2016
1,34
2017 146
2018 '
1.1.16- Popolazione massima insediabile come da | Abitanti n. 3230
strumento  urbanistico vigente Entro il n.
1.1.17- Livello di istruzione della popolazione residereiono
1.1.1¢ - Condizione socio — economica delle famiglie:dbesa
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- Popolazione del Comune di Ostana -

1.1.1- Popolazione legale al censimento 2011 n. 82
1.1.2 — Popolazione residente al fine del penultimo gommecedente
(art.170 D.L.vo 267/2000) n. 85
Di cui : maschi n. 51
femmine n. 34
nuclei familiari n. 54
comunita/convivenze n. 2
1.1.2 - Popolazione all'1.JAnno-1
(penultimo anno precedente) n. 81
1.1.4— Nati nell'anno n. 0
1.1.5- Deceduti nell'anno n.1
saldo naturale n. -1
1.1.6— Immigrati nellanno n. 13
1.1.7- Emigrati nell’anno n. 8
saldo migratorio n.5
1.1.8- Popolazione al 31.12nno-3 n. 85
(penultimo anno precedente) di cui
1.1.9- In eta prescolare (0/6 anni) n. 2
1.1.10- In eta scuola obbligo (7/14 anni) n. 6
1.1.11- In forza lavoro prima occupazione (15/29 anni) n.7
1.1.12- In eta adulta (30/65 anni) n. 45
1.1.13- in eta senile (oltre 65 anni) n. 25
1.1.14- Tasso di natalita ultimo quinquennio: Anno Tasso
2018 _
2017 -
2016 1,23%
2015 -
2014
1.1.15- Tasso di mortalita ultimo quinquennio: Anno Tasso
2018 1,18%
2017 0%
2016 3,70%
2015 1,30%
2014 1,30%
1.1.16- Popolazione massima insediabile come da | Abitanti n.__
strumento  urbanistico vigente Entro il n.

1.1.17- Livello di istruzione della popolazione residente:

La popolazione residente in questo Comune € generaé in possesso del titolo di studio d¢

blla

scuola dell'obbligo, con presenza soprattutto nfgfxia di eta compresa trai 18 e i 35 anni di

persone in possesso del diploma di maturita o éaure

1.1.1¢ — Condizione socio — economica delle famiglie:uclei famigliari risultano compos
prevalentemente da soggetti non piu in eta lawaatl cui reddito deriva dal percepimento
trattamenti pensionistici. | soggetti in eta lavosa risultano essere addetti ai settori agric
industriale e terziario con redditi medio-alti. Gulessivamente il reddito medio per nuc

famigliare appare buono.

i
di
Dlo,
eo
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- Struttura dell’Ente -

L’ente Unione Montana non ha strutture proprie, agsomma quelle dei Comuni aderenti,
evidenziate nelle schede seguenti, con i dati digiloalla data attuale.

- Struttura del Comune di Brondello -

ESERCIZIO PROGRAMMAZIONE
TIPOLOGIA IN CORSO PLURIENNALE
Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
1.3.2.1 -Asili nido n. Posti n. Pasti Posti n. Posti n.
1.3.2.2 -Scuole materne  n. Posti n. Postin. | Postin. Postin. |
1.3.2.3 -Scuole elementari n. Posti n. Postin. | Postin. Postin. |
1.3.2.4 -Scuole medie n. Posti n. Postin. | Postin. Postin. |
1.3.25 -Strutturg re§|den2|all Posti n. Postin. |  Postin. Postin. |
per anziani n. — — —— —
1.3.2.6 -Farmacie Comunali n. n. n. n.
1.3.2.7 -Rete fognaria in Km.
- bianca
- nera
- mista 5 circa 5 circa 5 circa 5 circa
1.3.2.8 -Esistenza depuratore
1.3.2.9 -Rete acquedotto in Km. 15 circa 15 circal 15circa  5cilca
1.3.2.10 -Attuazione servizio
Idrico integrato
1.3.2.11 Aree verdi, parchi, n. n. n. n.
giardini hq. 0,04 hg. 0,04 hg. 0,04 hg. 0,04
1.3.212-Puntl Igce Hlluminazione n. 70 circa n. 70 circa n. 70 circa n. 70&irc
pubblica
1.3.2.13 Rete gas in Km. 4 4 4 4
1.3.2.14 Raccolta rifiuti in q:
- civile
- industriale
- racc. diff.ta
1.3.2.15 Esistenza discarica
1.3.2.16 Mezzi operativi n. 2 n. 2 n. 2 n. 2
1.3.2.17 Veicoli n. 3 n. 3 n. 3 n. 3
1.3.2.18 Centro elaborazione dati
1.3.2.19 Personal computer n. 4 n. 4 n. 4 n. 4
1.3.2.20 -Altre strutture(*** specificare)
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- Struttura del Comune di Sanfront -

ESERCIZIO PROGRAMMAZIONE
TIPOLOGIA IN CORSO PLURIENNALE
Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
1.3.2.1 -Asili nido n. 0 Posti n. Posti n. Posti n. Postin. |
1.3.2.2 -Scuole materne n. 1 Posti n. 40 Postin. 40 stilRo40 Posti n. 40
1.3.2.3 -Scuole elementari n. 1 Postin. 63 Postin. 63  tilro$3 Postin. 63
1.3.2.4 -Scuole medie n.1 Postin. 117 Postin. 11Postin. 117 Postin. 117
1325 -Strutturg re§|den2|a| Postin. 78 Posti n.78 Postin. 78 Postin. 78
per anziani n.1
1.3.2.6 -Farmacie Comunali n. n. n. n.
1.3.2.7 -Rete fognaria in Km.
- bianca
- nera
- mista 33 33 33 33
1.3.2.8 -Esistenza depuratore
1.3.2.9 -Rete acquedotto in Km. 53 53 53 53
1.3.2.10 -Attuazione servizio
Idrico integrato
1.3.2.11 -Aree verdi, parchi, n. 3 n. 3 n. 3 n. 3
giardini mg. 5000 mg. 5000 mg. 5000 mg. 5000
1.3.2.12 Punti Il_Jce illuminazione N 503 N 503 n 503 N 503
pubblica
1.3.2.13 Rete gas in Km. 15 15 15 15
1.3.2.14 Raccolta rifiuti in q:
- civile 8399 8300 8300 8300
- industriale
- racc. diff.ta
1.3.2.15 Esistenza discarica
1.3.2.16 Mezzi operativi n. 4 n. 4 n. 4 n. 4
1.3.2.17 Veicoli n. 2 n. 2 n. 2 n. 2
1.3.2.18 Centro elaborazione dati
1.3.2.19 Personal computer n. 9 n. 9 n. 9 n. 9
1.3.2.20 -Altre strutture(*** specificare)
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- Struttura del Comune di Gambasca -

ESERCIZIO PROGRAMMAZIONE
TIPOLOGIA IN CORSO PLURIENNALE
Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
1.3.2.1 -Asili nido n. 0 Posti n. Posti n. Posti n. Postin. |
1.3.2.2 -Scuole materne n.0 Posti n. Postin. | Postin. Posti n.
1.3.2.3 -Scuole elementari n. 0 Posti n. Posti n. ostif. Posti n.
1.3.2.4 -Scuole medie n.o Posti n. Postin. | Postin. Posti n.
1325 Strutture residenzial Posti n. Posti n. Posti n. Posti n.
per anziani n.o — — — T
1.3.2.6 -Farmacie Comunali O n. n. n. n.
1.3.2.7 -Rete fognaria in Km.
- bianca 2,5 3 3 3
- nera 3 3,5 3,5 3,5
- mista
1.3.2.8 -Esistenza depuratore
1.3.2.9 -Rete acquedotto in Km. 12 12 12 12
1.3.2.10 -Attuazione servizio
Idrico integrato
1.3.2.11 -Aree verdi, parchi, n. 1 n. 1 n. 1 n. 1
giardini hg. O hg. O hg. O hg. O
1.3.2.12 Punti Il_Jce illuminazione n 80 n 80 n 83 n 83
pubblica
1.3.2.13 Rete gas in Km.
1.3.2.14 Raccolta rifiuti in q:
- civile 250 250 250 250
- industriale
- racc. diff.ta
1.3.2.15 Esistenza discarica
1.3.2.16 Mezzi operativi n. 4 n. 4 n. 4 n. 4
1.3.2.17 Veicoli n. 1 n. 1 n.1 n.1
1.3.2.18 Centro elaborazione dati
1.3.2.19 Personal computer n. 4 n. 4 n. 4 n. 4
1.3.2.20 -Altre strutture(*** specificare)
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- Struttura dell’Ente ed erogazione dei servizi agimune di

)

Paesana
ESERCIZIO PROGRAMMAZIONE
TIPOLOGIA IN CORSO PLURIENNALE
Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
1.3.2.1 -Asili nido n. 0 Posti n. Posti n. Posti n. Postin. |
1.3.2.2 -Scuole materne n. 1 Posti n. 84 Postin. B4 stilro84 Posti n.84
1.3.2.3 -Scuole elementari n. 1 Posti n. 300 Posti n. 300 osti. 300 Posti n. 300
1.3.2.4 -Scuole medie n. 1 Postin. 180 Posti n. 18®osti n. 180 Posti n. 18(
1325 -Strutture_ re_S|den2|a| Postin. 74 Postin. 74 Postin. 74 Posti n. ]
per anziani n.1l
1.3.2.6 -Farmacie Comunali n.o n.o n.o n.o
1.3.2.7 -Rete fognaria in Km.
- bianca
- nera 13,3 13,3 13,3 13,3
- mista
1.3.2.8 -Esistenza depuratore
1.3.2.9 -Rete acquedotto in Km. 36 36 36 36
1.3.2.10 -Attuazione servizio
Idrico integrato
1.3.2.11 -Aree verdi, parchi, n. 4 n. 4 n. 4 n. 4
giardini hg. 49 hg. 49 hg. 49 hg. 49
1.3.2.12 Punti Il_Jce illuminazione N 320 n. 320 N 320 N 320
pubblica
1.3.2.13 Rete gas in Km. 10 10 10 10
1.3.2.14 Raccolta rifiuti in q:
- civile 6920 6920 6920 6920
- industriale
- racc. diff.ta
1.3.2.15 Esistenza discarica
1.3.2.16 Mezzi operativi n. 7 n. 7 n.7 n.7
1.3.2.17 Veicoli n. 3 n. 3 n.3 n.3
1.3.2.18 Centro elaborazione dati
1.3.2.19 Personal computer n. 13 n. 13 n. 13 n. 13

1.3.2.20 -Altre strutture(*** specificare)
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L'intervento del Comune nei servizi
L'Ente destina parte delle risorse ai servizi galnenssia quegli uffici che forniscono un supporto
al funzionamento dell'intero apparato comunale.
Di diverso peso ¢ il budget dedicato ai servizi paittadino nella forma di servizi a domanda
individuale o istituzionali. Si tratta di servizi diversa natura e contenuto, perche:
* | servizi a domanda individuale sono in parte firiah dalle tariffe pagate dagli utenti,
beneficiari dell'attivita. Nel Comune di Paesanacso
Tabella Servizi a Domanda Individuale

Descrizione Ril. IVA Modalita di Gestione
IMPIANTI SPORTIVI Sl Dati in concessione
PESO PUBBLICO Sl Gestione diretta
SERVIZI CIMITERIALI In parte | Gestione affidata a ditte esterne

» | servizi a carattere istituzionale sono prevalerdete gratuiti, in quanto di stretta
competenza pubblica.
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- Struttura dell’Ente ed erogazione dei servizi agimune di

Ostana-
ESERCIZIO PROGRAMMAZIONE
TIPOLOGIA IN CORSO PLURIENNALE
Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
1.3.2.1 -Asili nido n. 0 Posti n. Posti n. Posti n. Postin. |
1.3.2.2 -Scuole materne  n. 0 Posti n. Postin. | Postin. Postin. |
1.3.2.3 -Scuole elementari n. 0 Posti n. Posti n. ostif. Posti n.
1.3.2.4 -Scuole medie n. 0 Posti n. Postin. | Postin. Postin. |
1.3.25 -Strutture_ re_5|den2|all Posti n. Posti n. Posti n. Posti n.
per anziani n. 0 — — — T
1.3.2.6 -Farmacie Comunali n. 0 n. 0 n. 0 n. 0
1.3.2.7 -Rete fognaria in Km.
- bianga 1 1 1 1
- nera 0 0 0 0
- mista 25 25 25 25
1.3.2.8 -Esistenza depuratore
1.3.2.9 -Rete acquedotto in Km. 40 40 40 40
1.3.2.10 -Attuazione servizio
Idrico integrato
1.3.2.11 ggred\i/rﬁrdll parchi, ha. 2 hg. 2 hg. 2 ha. 2
1.3.2.12 Punti Il_Jce illuminazione n 50 n 50 N 50 N 50
pubblica
1.3.2.13 Rete gas in Km. 0 0 0 0
1.3.2.14 Raccolta rifiuti in q:
- civile 440 440 440 440
- industriale
- racc. diff.ta
1.3.2.15 -Esistenza discarica
1.3.2.16 Mezzi operativi n. 2 n. 2 n. 2 n. 2
1.3.2.17 Veicoli n. 2 n. 2 n. 2 n.2
1.3.2.18 -Centro elaborazione dati
1.3.2.19 Personal computer n. 3 n. 3 n. 3 n. 3
1.3.2.20 -Altre strutture(*** specificare)
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- Struttura dell’Ente ed erogazione dei servizi agimune di

Pagno
ESERCIZIO PROGRAMMAZIONE
TIPOLOGIA IN CORSO PLURIENNALE
Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
1.3.2.1 -Asili nido n. Posti n. Paosti Posti n. Postin. |
1.3.2.2 -Scuole materne n. 1 Postin. 24 Postin. R4 stilro24 Postin. 24
1.3.2.3 -Scuole elementari n. 1 Postin. 48 Postin. 48  tilrod8 Postin. 48
1.3.2.4 -Scuole medie n. Posti n. Posti n. Rasti Posti n.
1.3.2.5 -Strutture_ re_5|den2|all Posti n. Posti n. Posti n. Posti n.
per anziani n.
1.3.2.6 -Farmacie Comunali n. n. n. n.
1.3.2.7 -Rete fognaria in Km. 6
- bianca
- nera
- mista 6 6 6 6
1.3.2.8 -Esistenza depuratore
1.3.2.9 -Rete acquedotto in Km. 10 10 10 10
1.3.2.10 -Attuazione servizio
Idrico integrato
1.3.2.11 -Aree verdi, parchi, n.1 n. 1 n. 1 n. 1
giardini hg. 0,1 hg. 0,1 hg. 0,1 hg. 0,1
1.3.2.12 Punti Il_Jce illuminazione n 88 n 88 n 88 N 88
pubblica
1.3.2.13 Rete gas in Km. 5 5 S S
1.3.2.14 Raccolta rifiuti in q:
- civile 2.360 2.200 2.200 2.200
- industriale
- racc. diff.ta
1.3.2.15 Esistenza discarica
1.3.2.16 Mezzi operativi n. 2 n. 2 n. 2 n. 2
1.3.2.17 Veicoli n. 2 n. 2 n. 2 n. 2
1.3.2.18 Centro elaborazione dati
1.3.2.19 Personal computer n. 4 n. 4 n. 4 n. 4

1.3.2.20 -Altre strutture (Palestra Comunale, Tettoia Comeicain magazzino, Locale A.1.B.

Protezione Civile e Ala Vecchia).
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DOCUMENTO UNICO DI
PROGRAMMAZIONE

2023 - 2025

DUP: Sezione Strategica (SeS)
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- DUP: Sezione Strategica (SeS) —

Il D.Igs. 118/2011 prevede e disciplina, al punt®@4. e 8.2., tra i documenti di Programmazione,
la predisposizione del Documento Unico di Programioree (DUP) in forma completa, documento
che deve essere composto da una Sezione Strated@ess -( che copre la durata del mandato
amministrativo) che deve rappresentare le linesteggiche e di governo e di una Sezione Operativa
—SeO - (limitata al triennio di gestione).

La presente Sezione Strategica si integra contecoti delle Linee Programmatiche di mandato di
cui all'art. 46, comma 3 del D.Lgs. 267/2000 e wdiia, in coerenza con il quadro normativo di
riferimento, gli indirizzi strategici dell’Ente, inferimento alla durata dei mandati amministratvi
tutti i Comuni che compongono I'Unione.

In particolare, la SeS individua, in coerenza cbguadro normativo di riferimento e con gli
obiettivi generali di finanza pubblica, le prindipacelte che caratterizzano il programma
dellAmministrazione da realizzare nel corso delnghto amministrativo e che possono avere un
impatto di medio e lungo periodo, le politiche diamdato che I'Ente vuole sviluppare nel
raggiungimento delle proprie finalita istituzionalinel governo delle proprie funzioni fondamentali
e gli indirizzi generali di programmazione rifesdti periodo di mandato.
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- Indicatori utilizzati -

Si ritiene utile rappresentare la situazione sirate del comune attraverso I'esposizione di diati d
una serie di indicatori finanziari che interessaapetti diversi della gestione dell’Ente.

Si riportano di seguito i principali indicatori cheormalmente vengono scelti ed allegati ai
documenti che riguardano il Piano delle Performangeontrollo strategico.

» Grado di autonomia dell’Ente;

* Pressione fiscale locale e restituzione erarjae-capite;

» Grado di rigidita del bilancio;

» Grado di rigidita pro-capite;

* Costo del personale;

* Propensione agli investimenti.
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Grado di autonomia finanziaria

Le entrate correnti costituiscono le risorse deséiralla gestione dei servizi dell’Unione; di quest
importo complessivo le entrate extratributarie catio la parte direttamente o indirettamente
reperita dall’ente. | trasferimenti correnti deliato, Regione e Comuni ed altri enti formano
invece le entrate derivate, quali risorse di tdestinate a finanziare parte della gestione carent

Il grado di autonomia finanziaria rappresenta uhc@ della capacita dell’ente di reperire con mezzi
propri le risorse necessarie al finanziamento dietle spese di funzionamento dell’apparato
comunale, erogazione di servizi ecc...

L’'analisi dellautonomia finanziaria assume unascente rilevanza in un periodo di forte
decentramento e di progressiva fiscalizzazioneldoda sistema finanziario degli enti locali, in
passato basato prevalentemente sui trasferimertialist € ora basato prevalentemente
sull’autonomia finanziaria dei Comuni, ossia suégpacita dell’ente di reperire, con mezzi propri,
le risorse da destinare al soddisfacimento deignisgella collettivita.

Va tuttavia rilevato, nell’analisi dell'indicatore in oggetto che, per le peculiarita proprie
dell’Unione Montana, non si rilevano ad oggi e norsono previste nelle considerazioni qui
svolte per gli anni 2023-2025 entrate tributarie, n quanto le medesime vengono gestite
direttamente dai Comuni facenti parte dell’'Unione.

Autonomia Finanziaria Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025

Entrate tributarie + Entrate extratributarie

Entrate Correnti >48 % 6.61% 6.61%
Autonomia Finanziaria
8,00
6,00
4,00
2,00
0,00
2023 2024 2025
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Pressione fiscale locale e restituzione erarial@frapite

Sono indicatori che consentono di individuare lasprone fiscale pro-capite e quanto viene
trasferito pro-capite dallo Statblell’esposizione dei dati dei suddetti indici va teuto conto di
guanto indicato al comma precedente in merito allentrate tributarie . Per cui non ricorre la
fattispecie per I'Unione.

Pressione entrate proprie pro-capite Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025

Entrate tributarie + Entrate extratributarie
N.Abitanti

€ 36,29 € 37,25 €37,25

Pressione Fiscale Locale

AT—
37,00
36,50 /

/

37,50

36,00
35,50

2023 2024 2025

Pressione tributaria pro-capite Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025

Entrate tributarie
N.Abitanti

€ 0,00 € 0,00 €0,00

Restituzione Erariale Pro-capite

1,00

0,50

0,00 ¢ o O
2023 2024 2025
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Rigidita del bilancio

L’indicatore di rigidita del bilancio viene normaémte rappresentato dal rapporto tra Spese del
personale e Oneri per il rimborso dei mutui rispetiie entrate correnti. L'indice indica quindi la
guota di bilancio che risulta libera per esserkzatta per spese di esercizio.

Tale indice si presume in diminuzione nel corsdadgéstione, per effetto del’aumento della spesa
corrente che verra effettuata attraverso variazidnibilancio che apporteranno maggiori
stanziamenti di spesa finanziata da parte deigrasénti dei Comuni.

Rigidita strutturale

Anno 2023

Anno 2024

Anno 2025

Spese personale + Rimborso mutui + interessi
Entrate Correnti

44,13 %

51,199

51,199

Rigidita Strutturale

55,00

50,00

45,00

40,00

2023 2024

2025

Rigidita costo personale

Anno 2023

Anno 2024

Anno 2025

Spese personale + Irap
Entrate Correnti

43,64 %

50,62 9

50,62 9

Rigidita Costo Personale

55,00

50,00

45,00

40,00

2023 2024

2025

Rigidita indebitamento

Anno 2023

Anno 2024

Anno 2025

Rimborso mutui + interessi
Entrate Correnti

0,49 %

0,58 %

0,58 9
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Rigidita di Indebitamento
0,60
AT
0,55
0,50 ,,/
0,45
0,40
2023 2024 2025
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Grado di rigidita pro-capite

Il grado di rigidita del bilancio va valutato inlagione alle dimensioni demografiche dellEnte e

quindi al numero di abitanti e serve ad esprimlecesto pro-capite a carico di ciascun cittadino.

Rigidita strutturale pro-capite Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
Spese personale +lrap J_r Rw_nborso mutui + interessi 291,98 € 288,64 ¢ 288,64
N.Abitanti
Rigidita Strutturale
294,00
292,00 -
290,00 \\
288,00
286,00
2023 2024 2025
Rigidita costo personale pro-capite Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
Spese personale 288,73 € 285,39 € 285,39
N abitanti
Rigidita Costo Personale
290,00
288,00 \\
286,00 ~
284,00
282,00
2023 2024 2025
Rigidita indebitamento pro-capite Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
Rimborso ml_th + interessi 325 € 3.5 € 3.5 £
N.abitanti
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4,00
3,00

Rigidita di Indebitamento

L 32

*

L 2

2,00

1,00

0,00

2024

2025
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Costo del Personale

L’incidenza del costo del personale si misura peswld a riferimento il costo del personale rispetto
al totale delle spese correnti per valutare l'ieciza delle spese di personale sulle spese codienti
bilancio oppure prendendo a riferimento il costopérsonale rispetto alle entrate correnti per
valutare quanta parte delle entrate correnti erbgaoda spese di personale oppure, ancora,
prendendo a riferimento il costo del personaleetigpalla popolazione.

Le spese del personale comprendono il costo cosipteslel personale che lavora presso le sedi
dei Comuni aderenti al’Unione, essendo dipendaeitiUnione, oltre a spese di dipendenti di altre
P.A. o di altri collaboratori.

Incidenza spese personale su spesa corrente | Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
Spese personale

. 44,08 % 51,16 9 51,17 %
Spese correnti
Incidenza delle Spese del Personale sulla
55,00 Spesa Corrente
50,00
45,00
40,00
2023 2024 2025
Rigidita costo personale pro-capite Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
Spese persqnale 288,73 € 285,39 £ 285,39|€
N abitanti
Rigidita Costo Personale Pro-Capite
290,00
288,00
286,00
284,00
282,00
2023 2024 2025

Rigidita costo personale su entrata corrente Anno 2023 | Anno 2024 | Anno 2025
Spesa personale + Irap
Entrate correnti

43,64 % 50,62 9 50,62 %o
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Rigidita Costo del Personale sulle Entrate

55,00 Correnti
50,00
45,00
40,00
2023 2024 2025

Con riferimento alleondizioni interne, I'analisi strategica evidenzia i seguenti element

1) Organizzazione e modalita di gestione dei seruibigtici

L’amministrazione dell’Ente ha valutato la possthildi attuare direttamente alcuni servizi prima
gestiti dai Comuni, riferiti in specifico alla geste della mensa scolastica, al servizio trasporto
scolastico e al servizio baby-parking e doposcualaservizio estate bimbo. La gestione verra
attuata sia in parte spesa acquisto beni e prestagia dal lato entrate, attraverso la riscossione

diretta delle tariffe degli utenti, ed attivatadarso d’anno in base alle richieste dell’'utenzeee d

Comuni.

Tabella Servizi a Domanda Individuale

Codice

Descrizione

Ril. IVA

Modalita di Gestione

Trasporto scolastico

Si

Gestione diretta

Servizio baby-parking e doposcuola s;j Appalto
Servizio assistenza al preingresso ¢  Si Appalto
mensa (in parte su alcuni comuni) _ Appalto
Mensa scolastica 2: 2532::8
Servizio estate bimbo
Tabella Servizi Produttivi
Codice Descrizione Ril. IVA Modalita di Gestione
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Elementi di valutazione della Sezione strategica

Nella corrente sezione si affronteranno i segugumii:

Analisi investimenti previsti e realizzazione opeubbliche

Programmi e progetti di investimento in corso de@szione e non ancora conclusi
Tributi e tariffe dei servizi pubblici

Tariffe Servizi Pubblici
Fiscalita Locale

IUC — IMU

IUC — TASI

IUC — TARI

Imposta Pubblicita
Art. 12

Art. 13 (comma 1)

Art. 13 (comma 3 lettera a)b)c))
Art. 14 (commi 1-2-3)

Art. 14 (commi 4-5)

Art. 15 (comma 1)

Art. 15 (commi 2-3-4-5)

Art. 19

Spesa corrente con specifico riferimento alla gesidelle funzioni fondamentali, qualita dei
servizi resi e obiettivi di servizio

Analisi delle necessita finanziarie e strutturadirg’espletamento dei programmi ricompresi delle
varie missioni

La gestione del patrimonio
Reperimento e impiego di risorse straordinarie eamto capitale
Indebitamento

Equilibri della situazione corrente e generali dllancio e relativi equilibri in termini di cassa
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Analisi investimenti previsti e realizzazione opgrebbliche

Con Delibera della Giunta dell’'Unione n. 86 del 162022 e stato approvato il “ Programma
triennale dei lavori pubblici 2023-2025 e programm@anuale 2023 ai sensi dell'art. 21 del
d.Lgs.50/2016 e s.m.i.”..

In tale piano sono ricompresi anche una parte deggiti PNRR, quella relativa agli investimenti
che si riportano di seguito.

INTERVENTI PNRR

Nel Bilancio 2023-2025 sono previsti i seguenti ieventi:

1) Bando di cui allAvviso relativo al Decreto deirBttore Generale dell’Agenzia per la coesione
territoriale n. 100/2022 del 30 marzo 2022 che @devlia presentazione di proposte di intervento
per Servizio e Infrastrutture Sociali di comunitfthanziare nel’ambito del PNRR, Missione n. 5
“Inclusione e Coesione” del Piano nazionale ripresaesilienza (PNRR), Componente 3:
“Interventi speciali per la coesione territoriale”Investimento 1: “Strategia nazionale per le aree
interne — Linea di intervento 1.1.1. “Potenziamed® servizi e delle infrastrutture sociali di
comunita” finanziato dall’'Unione europea — NextGattienEU”;

-Progetto definitivo "LABORATORIO MONVISO - Realizz azione di infrastrutture e di
servizi sociali, educativi e culturali nei Comuni @ Ostana, Paesana e Sanfront" - PNRR
Missione 5 Componente 3 intervento 1.1.1

- Soggetto attuatore: Unione Montana dei ComunMimhviso

- Delibera di approvazione progetto: D.G. Unionentaoa n. 53 del 13.06.2022

- Importo finanziato: euro 653. 490,10 (parte coteesuro 551.912,50; parte capitale euro
101.577,50)

- Soggetto finanziatore: Ministero - Agenzia peClaesione Territoriale

2) Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)ra@to con Decisione del Consiglio
ECOFIN del 13/07/2021 e notificata all'ltalia daé@etariato generale del Consiglio con nota
LT161/21 del 14 luglio 2021;

- Misura 2 (M2 — Rivoluzione verde e transizionalegica) Componente 1 (C1 — Economia
circolare e agricoltura sostenibile) Investiment®d @sreen Communities) del PNRR finalizzata a
sostenere lo sviluppo sostenibile e resilientaeteitori rurali e di montagna che intendano stret

in modo equilibrato le risorse principali di cusgbngono tra cui, in primo luogo, acqua, boschi e
paesaggio, avviando un nuovo rapporto sussidiaridi acambio con le comunita urbane e
metropolitane.

-Il decreto in data 30/03/2022 il Ministro per glifari Regionali e le Autonomie ha individuato tre
“Green communities pilota” che costituiscono il red di riferimento per la definizione del
successivo awviso per la selezione delle 30 GremmnQunities di cui al PNRR, Missione 2 (M2 —
Rivoluzione verde e transizione ecologica), Comptmel (Economia circolare e agricoltura
sostenibile), Investimento 3.2 (Green Communitiesyvero Green Community “Terre del
Monviso” Regione Piemonte; Unione Montana dell’Appmo Reggiano “La Montagna del Latte”
— Emilia Romagna; Green Community “Parco Regiosalente Velino” — Regione Abruzzo;

- L’'area individuata e stata candidata dalla RegiBremonte e comprende, tra gli enti pubblici, n. 2
Unioni Montane (Unione Montana dei Comuni del M@wyiUnione Montana Valle Varaita), n. 2
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Consorzi BIM (del Po e del Varaita), i Comuni disBaddelfino, Crissolo, Envie, Lagnasco, Manta,
Martiniana Po, Oncino, Revello, Rifreddo e SaluzizBarco del Monviso;

- Progetto PNRR Missione 2, Componente 3, investim® 3.2 - Green Community pilota

"Terre del Monviso" istituita ai sensi della L. 31 dicembre 2015, n. 221, art. 72 - CUP
E71C22000620006 - Approvazione schema di convenzotna il soggetto realizzatore Unione
Montana dei Comuni del Monviso e il soggetto attuatre Unione Montana Valle Varaita.

Provvedimenti.

- Soggetto capofila: Unione Montana Valle Varaita

- Soggetto attuatore (fra gli altri): Unione Mongaskei Comuni del Monviso

- Delibera di approvazione progetto e convenzi@nh&. Unione dei Comuni del Monviso n. 82 del
30.11.2022

- Importo finanziato: euro 800.00,00 (parte capital

- Soggetto finanziatore: Unione Montana Valle Virai

Tutti i progetti saranno attuati secondo la norueaé le direttive vigenti sui progetti Pnrr
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Programmi e progetti di investimento in corso diegsizione e
non ancora conclusi e nuovi interventi

In riferimento agli investimenti e ai progetti/imenti in corso di esecuzione e nuovi progetti esjreala quanto di
seguito:

Opere pubbliche e progetti diversi

Si prosegue con l'attivita di investimento in corso

Tenuto conto che I'Unione Montana dei Comuni delnMiso ha iniziato ad operare concretamente solaneo
2015, la programmazione delle opere pubblichea@rigo di svolgimento, per cui verra mano a mandcaggta. E’ da
evidenziare che presumibilmente, come gia accagatol'anno 2022, nel corso del triennio 2023-2025ranno
trasferiti fondi per opere pubbliche dai bilanci @muni a quello del’Unione, come sede naturdlsviblgimento,
visto il fine di procedere all'unificazione in capal’'Unione, delle funzione comunali. Ci0 potra awre per
trasferimento delle risorse dal Comune o direttametagli enti finanziatori ( es. Regione, Stato).d8ve infine
considerare che le opere che sono state insetlititaie Il nel bilancio 2022 non ultimate neliiao 2022, saranno
riportate sul bilancio 2023-2025, con riallocadodegli stanziamenti o con il meccanismo del FPVve&ia la
successiva sezione.

Progetti in corso

1) Programma Interreg V-A ltalia-Francia ALCOTRA Asse 3 Attrattivita del territorio — obiettivo Specifico 3.1
Patrimonio naturale e culturale - progetto VELO-PLUF!,
Enti attuatori: Unione Montana dei Comuni del MaosiUnione Montana Valle Varaita, Unione Montandlé/a
Grana, Unione Montana Valle Maira, Unione Montaral&/Stura, Unione Montana Barge Bagnolo, Comune di
Saluzzo, Office de Tourisme du Guillestrois, Offtie Tourisme du Queyras, Communauté de Communes-Ser
Pongon, Communauté de Communes Guillestrois Queyras
Importo totale progetto: € 775.306,40
Importo Unione Montana dei Comuni del Monviso: €288},00
Attuazione: 2023-2024

Progetto approvato e finanziato. Avvio attivitalbedio-marzo 2023

2) Protocollo d'intesa per la costituzione di un aganismo di concertazione delle politiche di svilupp culturale e
turistico nelle Terre e Valli Occitane del Monviso

Sviluppo congiunto di strategie di promozione tiices (progetto Alcotra VeloViso, festival Occitanpartecipazione al
bando San Paolo CULTURE ID / PERSONAL EXPERIENCE Ipevalorizzazione dei beni culturali, iniziativarie

di promozione del territorio, collaborazione coartoperator per la creazione di pacchetti turiséct...)

Attuazione: in corso di attuazione di volta in @oifh base alle nuove progettazioni di interventigianti.

Attivita permanente.

3) Stipula _dell’lAccordo  per la__ partecipazione _al PTER denominato _ Terres _Monviso
Enti attuatori: Italia (area MOVE) — Francia

Impegno Unione Montana dei Comuni del Monviso: @@fazione alla governance del Piter come soggéttatore
dell'obiettivo 3.1 Patrimonio naturale e culturale

Attuazione: quadriennale a partire dal 2018

Progetto in corso

Individuati nel bilancio dal 2018 al 2024simo e secondo lotto per realizzazione Porta di M di Paesanajmporto
complessivo attuale euro 298.700,00: lotto 1+l@ttdConcluso e rendicontato.

5) Progetto Pista Ciclabile “le Vie del Monviso”- P Lotto- finanziato da Regione Piemonte per eur@40.000,00,
Fondazioni per euro 50.000,00 e risorse proprieldebne, per complessivi euro 400.000,00
Lavori eseguiti.

6) Progetto itinerario _cicloturistico- bando_Smart piccoli Comuni_euro 148.000,00, finanziato cowontributo da
Fondazione e risorse proprie dell’Ente. Conclusorethdicontare entro il 2023.
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7) Interventi finanziati con fondi A.T.O. manutenzioni_idrogeologiche: nel corso delllanno verranno definite le
risorse che saranno eventualmente trasferiteAdadita d’Ambito di riferimento per 'anno 2022saranno reiscritte
le somme relative agli interventi in corso finanzéon le annualita precedenti.

8) P.S.R 2014-2020- Misura 16- Sottomisura 16.8- @&m@zione 16.8.1- Pi